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Aquest any 2022 hem anat oblidant gradualment que existeixen les mascaretes. Hem
pogut recuperar plenament els projectes presencials i els espais de trobada on cons-
truir i transformar plegades. En teniem moltes ganes!

El Consell de la Joventut de Barcelona hem continuat treballant en més de 100 pro-
jectes definits per les entitats membre; hem encetat noves iniciatives molt engresca-
dores i "hem actualitzat d’altres. A més, hem continuat fomentant I'associacionisme
i hem omplert d’activitat I'Espai Jove la Fontana, el Punt InfoJOVE de Gracia i el Cen-
tre de Recursos per a les Associacions Juvenils (CRAJ).

Des del CJB estem orgulloses de la llarga llista de projectes de sensibilitzacid, in-
cidéncia, treball en xarxa que hem dut a terme durant el 2022 i som conscients que
han sigut possible gracies a la voluntat d’enfortir el moviment associatiu juvenil de
Barcelona. Sense la feina incansable i voluntaria de totes les entitats i joves associa-
des no hauriem estat de desenvolupar tota aquesta feinada. Tampoc sense un equip
técnic que es manté al costat dels projectes, involucrant-se tant professionalment
com personal.

Els espais de treball han estat el nucli de les iniciatives compartides entre entitats,
mentre que el Secretariat hem assumit el lideratge politic gracies a la confianga que

I’Assemblea va dipositar en nosaltres.

Per aquest 2023 tenim un desig: Volem ser-hi!

QUISOM EL CJB?

Som una plataforma d'associacions i col-lectius que representem la joventut organitzada de Barcelona, treba-
llem en xarxa per promoure I'associacionisme, generem discurs sobre les problematiques i inquietuds de les
persones joves i contribuim a aportar propostes i construir alternatives.

QUE FEM AL CJB? QUE VOLEM?

* Representar la joventut de la ciutat amb I'objectiu d'aglutinar Volem una joventut apoderada per ser
el maxim nombre d'entitats possible i poder defensar els motor de canvi i transformacio social
seus interessos. i compromesa amb un mon més

 Fomentar I'associacionisme juvenil a través de 'acompan- equitatiu.

yament a les entitats formades per joves i des de la reivindi- Concebem I'apoderament a través de
cacio de la millora de les seves condicions i el reconeixement l'emancipacio i lautoorganitzacié del

de l'associacionisme. jovent des d'una perspectiva critica. En-

* Treballar en xarxa des de la concepcid que es tracta del tenem la transformacio social com un
mecanisme més eficient, representatiu i enriquidor possible procés de posada en practica d'eines
en el nostre dia a dia. i recursos de les associacions juvenils

per aconseguir un impacte positiu a

* Generar discurs critic amb la realitat per apoderar-nos i

apoderar la joventut, per tal construir un mon més just. curt, mig illarg termini al seu entorn

immediat.
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VALORS

PARTICIPACIO
Com a pega clau pel procés de presa de decisions
sostingut en el temps. Entesa com a horitzontal, diver-
saiinclusiva, que permeti escoltar i transmetre la visio
de totes les entitats representades.

* Prendre part activament i de manera continuada.

* Escoltar la veu de les entitats.

« Participacio interna i externa (ser un altaveu).

* Processos participatius i resultats participats.

SOSTENIBILITAT
Com a Us responsable dels residus a curt, mitja i llarg
termini. Tenir en compte el nostre entorn en la prepara-
cid i execucié dels projectes i preveure les consequen-
cies que es derivin de les accions que es duen a terme.
« Fer un Us responsable dels recursos de tot tipus
a mitja, curt i llarg termini.
+ Tenir en compte les necessitats del nostre entorn
a I'hora de prendre decisions.
* Preveure les consequiéncies que se'n poden deri-
var de les nostres activitats a llarg termini.

TRANSVERSALITAT
Com a capacitat de representar la joventut organitza-
da i donar cabuda a totes les sensibilitats des de la
larcitat i 'apartidisme.
« Tenir la capacitat de representar la joventut
organitzada.
+ Donar cabuda a totes les sensibilitats des de la
laicitat i l'apartidisme.
« Tenir un lideratge divers i representatiu de tots els
eixos que travessen a les persones joves.

COOPERACIO
Com a treball en xarxa que ens permet sumar dife-
rents sentits critics, locals i globals i ens dona eines
per obrir els ulls davant la realitat.

* Treballar en xarxa.

« Tenir una perspectiva critica local i global.

+ Col-laborar entre iguals i horitzontalment.

COMPROMIS
Com a respecte i responsabilitat amb la transformacio
i la justicia global a través de I'altruisme i 'associacio-
nisme.

* Respectar i ser responsables amb la transforma-

cid i la justicia social.
+ Promoure l'activisme i associacionisme.
+ Ferallo que ens proposem.

APODERAMENT
Com a accid personal i col-lectiva que ens permet
aprendre de manera continua per fer-nos més lliures
i fortes i per adquirir creativitat i compromis des del
suport mutu i el treball en xarxa.

+ Fomentar el creixement de l'associacionisme i

les seves capacitats.

» Promoure l'accio personal i collectiva.

+ Aprendre continuament.

« Crear xarxes de suport mutu.

SOLIDARITAT
Com la suma del suport, l'empatia i les lluites com-
partides no violentes a favor de la justicia global. No
entesa com a assistencialista.
+ Donar empenta a les xarxes de suport mutu,
I'empatia i les lluites compartides.
» No-violencia i justicia global enteses com a
suport a les lluites compartides.
« Compartir bones practiques i fomentar la solida-
ritat entre iguals.

FEMINISMES
Com a paraigues de les lluites per a la igualtat i l'equi-
tat amb perspectiva de génere.
« Lluita per la igualtat de les persones independent-
ment de la seva identitat de genere.
« Lluita per la igualtat de les persones independent-
ment de la seva orientacio afectiva i sexual.

ESPERIT CRITIC
Com a mecanisme de gliestionament de la nostra
propia coherencia des del qual es contribueix a la
generacio de visions constructives i propositives per
canviar la realitat que ens envolta.

* QuUestionar l'entorn i la mateixa coherencia.

« Tenir o generar opinié sobre allo que aconteix.

« Fer aportacions constructives i propositives.

* Buscar mecanismes per canviar allo que no ens

agrada més enlla de la reflexio.

INCLUSIO

Com a proceés aglutinador de persones i col-lectius
que comparteixen aquest valor eliminant totes les
violencies relacionals.

« Incloure i permetre l'apoderament de totes les
persones i collectius que comparteixen el valor de
la inclusio.

« Tenir presents els eixos que travessen a les perso-
nes joves: identitat de génere, orientacio afectiva
i sexual, llengua, origen, racialitzacio i capacitats
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ENTITATS

El CJB el conformen més de 80 entitats i associacions juvenils de Barcelona. Entre aquestes, hi ha
membres de ple dret — amb dret a veu i vot aixi com a escollir i ser escollides pels 6rgans de govern
del CJB -; entitats adherides -que tenen dret a participar amb veu pero sense vot a qualsevol espai
de participacio-; i entitats observadores, que romanen a I'espera de passar a ser o bé membres de
ple dret o bé adherides.

SECRETARIAT ESPAIS DE TREBALL
Fins a 11 representants electes  L'equip de participacio s'encarrega de donar suport tecnic als pro-
de les diferents entitats mem- jectes liderats pel Secretariat i definits per les entitats membre i
bres de ple dret poden formar els grups o espais de treball. El seu objectiu és promoure I'asso-
part del Secretariat del CJB. EI  ciacionisme i crear i revisar el discurs critic de les associacions i
Secretariat és I'organ executiu  collectius joves de la ciutat, tot fomentant el debat i I'accié politica
del CJB, qui I'administra i el re- i pedagogica. La feina de I'equip de participacio es presenta en di-
presenta. ferents ambits d'interes per a les persones joves (salut, llar, treball,
feminismes, antiracisme, cultura, cooperacid, diversitat afectiva,
sexual i funcional...) sempre tenint en ment la realitat interseccio-
nal i diversa de la joventut a Barcelona.

SOM GESTIO ASSOCIATIVA!

El Consell de la Joventut de Barcelona gestiona sota el model de gestio ciutadana el Centre de Re-
cursos per a les Associacions Juvenils de Barcelona, I'Espai Jove La Fontana i el Punt InfoJOVE Gra-
cia. Aquest model de gestié pretén esdevenir un instrument de participacié ciutadana que permeti
al teixit associatiu juvenil del districte de Gracia i la ciutat de Barcelona apoderar-s’hi, fent-lo particip
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PARTICIPA!

El CJB organitza Trobades d’Entitats i una Assemblea General Ordinaria a I'any, espais en els quals les
entitats prenen decisions respecte al funcionament i les prioritats del Consell.

A més, durant tot I'any, s'organitzen espais de treball de diferents tematiques en els quals hi poden par-
ticipar totes les entitats membres del CJB, collectius i associacions que no en s6n membres i joves
individuals. Aquests espais i projectes es troben peridodicament i sén els encarregats d’executar les linies
i activitats del Consell.

Tots els espais participatius del CJB sén oberts. Per tenir-ne més informacié podeu donar d'alta el vostre
correu electronic al butlleti del CJB (veure cjb.cat/butlleti) o podeu sol-licitar informacié a cjb@cjb.cat

ESPAISDE .  FORMEM ESPAIS
PARTICIPACIO  PART DE MUNICIPALS
| GRUPS DE
TREBALL
POLITIQUES COALICIO PROU COMPLICITAT CONSELL DE CIUTAT
AMB ISRAEL
LGBTI+ PERMANENT DEL CONSELL DE
STOP PUJADES CIUTAT
FEMINISMES
, CASA NOSTRA, CASA VOSTRA COMISSIO DE SEGUIMENT DEL
EMANCIPACIO PLA D'EQUIPAMENTS JUVENILS DE
- UCFR BARCELONA
OCUPACIO
SOMESCOLA COMISSIO DE SEGUIMENT DEL PLA
YOUTH ACT! D’ADOLESCENCIA | JOVENTUT

del funcionament i governanca dels diferents serveis i equipament que gestionem. Aixi, esdevenim

un altaveu real dels interessos i les demandes de la poblacié juvenil.

CENTRE DE
RECURSOS PER A LES
ASSOCIACIONS
JUVENILS DE BCN

El CRAJ té lobjectiu de donar
suport i facilitar la gesti¢ diaria de
les associacions i col-lectius de
joves de la ciutat perque aques-
tes puguin desenvolupar amb
exit els seus projectes i activitats.
Ofereix resolucié de dubtes i
consultes, assessorament i
acompanyament, formacio i
publicacions en diversos ambits
del funcionament associatiu
(projectes, participacio i cures,
finangament, gestio economi-
ca, comunicacio, etc.) i també
altres recursos especifics com

el lloguer i cessio de material, la
difusio d'activitats o el cens d'as-
sociacions i col-lectius de joves
de Barcelona, entre daltres.
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ESPAI JOVE LA
FONTANA

LEJLF és un equipament juvenil
public del Districte de Gracia
que acull programacio juvenil i
dona resposta a les inquietuds
culturalside lleure dels i les
joves i del seu teixit associatiu
implantat al barri, districte i a

la ciutat.

La Fontana és un espai que
estimula la cultura i el lleure en-
tre el jovent a través d'un gran
nombre de propostes principal-
ment gratuites i conduides per
associacions: projectes audio-
visuals, musicals, expositius o
d'arts esceniques, tallers de tot
tipus, d'esdeveniments de caire
social i ludic, aixi com d'altres
vinculats al treball comunitari.

PUNT INFOJOVE
DE GRACIA

El PIJ Gracia és un servei
municipal d'atencio, orientacio

i assessorament sobre tots
aquells aspectes que interes-
sen a les persones joves d'entre
12135anys.

En aquest s'ofereix atencio per-
sonalitzada i gratuita a carrec
de professionals sobre temes
com treball, estudis, mobili-

tat, turisme, salut, oci i lleure,
cultura, habitatge, feminismes,
LGBTI+, viatges, transport o
migracio, entre d'altres.

UNIVERS ALTERNATIU

EMERGENCIA CLIMATICA

ASSOCIACIONISME ESTUDIANTIL

ASSOCIACIONISME EDUCATIU

TERRITORI

SALUT

PLATAFORMA DE GESTIO CiVICA

PLATAFORMA UNITARIA CONTRA
LES VVMM

TRIANGLE JOVE XCJ

CNJC (CONSELL NACIONAL DE
JOVENTUT DE CATALUNYA)

EUROMED

CONSELL D’ASSOCIACIONS DE
BARCELONA (CAB)

CONSELL DE LES DONES

CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL
(CEMB)

CONSELL MUNICIPAL LGTBI

CONSELL MUNICIPAL
D'IMMIGRACIO

ESTRATEGIA COMPARTIDA DE
SALUT SEXUAL | REPRODUCTIVA
DE LA CIUTAT DE BARCELONA

FEDERACIO ASSOCIACIONS DE
VEINS | VEINES DE BARCELONA

MOVIMENT PER LAIGUA PUBLICA |
DEMOCRATICA

TAULA DE SALUT MENTAL

TAULA D'OCUPACIO JUVENIL

CONSELL MUNICIPAL DE
COOPERACIO INTERNACIONAL

CONSELL ASSESSOR MUNICIPAL
D'UNIVERSITATS

CONSELL ASSESSOR | CONSULTOR
DEBTV

TAULA ENTITATS AMB SERVEI
D'ATENCIO A VICTIMES DE
DISCRIMINACIO

CONSELL D'HABITATGE SOCIAL

CONSELL ASSESSOR | CONSULTOR
DE BTV
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PROJECTES CJB

DESTACATS 2022

LINIES 2023
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FOMENT DE LASSOCIACIONISME

= Analisi i abordatge de I'estat de I'associacionisme
juvenil de base comunitaria per territoris

- Seguiment dels plans municipals en matéria de
joventut

- Creacid de la taula de foment de la participaci6 i
I'associacionisme juvenil als barris vulnerabilitzats

- Suport a la gesti6 associativa
- Elaboracié del primer Pla Estrategic del CJB
= Coheréencia i millora de la imatge externa del CJB

- Aportar les demandes de I'associacionisme juvenil
de la ciutat per fer incidéncia en les futures politiques
municipals

= Impuls i reconeixement de les entitats d’Oci Alternatiu
i Cultura Dispersa

TERRITOR( | PARTICIPACIO
COMUNITARIA

- Diagnosi de la gestié d'espais de I'associacionisme
juvenil des d’'una perspectiva comunitaria

- Reformulacié dels espais de participacio ciutadana
des d’'una perspectiva juvenil

= Visibilitzacié i incidéncia dels reptes futurs de
I'associacionisme juvenil de base comunitaria en
I'ambit de ciutat

- Participacié a I'Associa’t
- Premis Barna Jove

EMANCIPACIO

- Seguiment de politiques d’'emancipacié

- Enxarxament i relat comu entorn I'emancipacié
= Promocid dels drets i deures laborals

- Generacid i difusi6 de recursos en matéria
d’emancipacio

- Posa'’t en valor: impuls de 'eina per al reconeixement
d’aprenentatges associatius

- Salé de I'Ocupacié Juvenil

- Aportar les demandes juvenils en matéria
d’emancipacié juvenil a les futures politiques
municipals

JUSTICIA GLOBAL

- Construccié de pau des de Barcelona: enxarxament
amb joves de pobles en lluita

- Incidéncia, en clau juvenil, envers les institucions
colombianes

- Youth Act!: procés participatiu internacional
- Youth Act! a les places

= Aportar la perspectiva juvenil en mateéria de Justicia
Global i Pau en les futures politiques municipals

SALUT

- Treball en xarxa amb serveis, entitats i col-lectius
envers la salut i la polititzacié de malestars

= Incidéncia sobre les joves cuidadores de Barcelona

= Incidéncia sobre el condicionant de genere en la Salut
Sexual i Reproductiva

- Aportar les demandes juvenils en matéria de salut a
les futures politiques municipals

- Difusi6 i distribucié de recursos de Salut

FEMINISMES | LGBTI+

= Enfortiment de les entitats juvenils des d'una
perspectiva feminista a través del programa Batolla el
Masclisme

- Disseny de la consultoria sobre agressions masclistes
a les entitats

= Participacié en la Xarxa de Transicions
Feministes

- Espai de referéncia virtual sobre les accions i dates
assenyalades de I'ambit de Feminismes i LGBTI+ del
CJB

- Coordinaci6 del protocol d’actuaci6 i del Punt lila de la
Lali Jove 2023

Revisi6 del protocol de violencies masclistes del CJB
Espai de cures i d’intercanvi feminista i juvenil
Setmana de la dissidéncia afectivosexual i de génere

Aliances i coordinacié amb les entitats juvenils LGBTI+
de la ciutat de Barcelona

- Aportar les demandes juvenils en matéria de
Feminismes i LGBTI+ a les futures politiques
municipals

- Difusié de recursos sobre 'ambit de Feminismes i
LGBTI+

EMERGENCIA CLIMATICA
- Comissié sostenible

- Aliances i coordinacié amb agents del moviment pel
clima

L2 2 2 2

= Identificacié de I'evolucié del moviment juvenil climatic

- Incorporar la perspectiva d’Emergéncia Climatica en el
marc del Youth Act!

- Aportar les demandes juvenils en matéria d'emergéncia
climatica a les futures politiques municipals

EDUCACIO
= Visc, Convisc i Participo en I'Institut! Dirigit a 2n d’ESO
- Visc, Convisc i Participo en I'entorn! Dirigit a 3r ’ESO

= Visc, Convisc i Participo! especialitzat en un barri
prioritari pel foment de la participacié dels adolescents

- Sortimdelaula.cat i altres eines de difusio
- Crear d'un Grup de Treball de representants de I'alumnat

- Identificar linies de millora en relacié amb el foment de
la participacié de I'alumnat en els centres educatius i
altres espais de representacié de I'alumnat

- Coordinacié i accions al voltant del reconeixement,
finangament i espais de I'associacionisme educatiu

- Suport en la millora de les condicions d’Us dels espais
de les entitats educatives

-> Carrers en Joc

- Jornada de reconeixement de I'associacionisme
educatiu dirigida a centres educatiu

- Aportar les demandes juvenils en matéria d'educacié a
les futures politiques municipals

PROMOCIO DE LA INFANCIA

- Consolidacié del Grup de Treball amb referents de
prevencid i abordatge de la violéncia sexual contra la
infancia i I'adolescéencia de les federacions de lleure

- Disseny de la consultoria i formacié per a I'abordatge
de casos de violéncia sexual contra la infancia i
I'adolescéncia en el marc de I'associacionisme
educatiu

- Incidencia en les politiques municipals per promoure
els drets dels infants, i en concret, el dret a la
participacié de les adolescents

DRETS DE CIUTADANIA

- Participacié en la Taula d’Entitats amb Servei d’Atencié
a les Victimes de Discriminacié de 'OND

- Consolidacié del Grup Motor intergeneracional envers
I'adultocentrisme

= Incidencia i sensibilitzacio per fer front a
I'adultocentrisme

- Presentacié i divulgacié de I'informe sobre
adultocentrisme i politiques publiques locals

- Aportar les demandes juvenils en matéria
d’adultocentrisme i discriminacié per edat a les futures

politiques municipals
od | 1]
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PROJECTES CRAJ PROJECTE 2023

Tot el que el CRAJ ofereix a les entitats juvenils de LINIES ESPECIFIQUES
DESTACATS 2021 Barcelona DE TREBALL PER AL 2023

- Innovacié en els formats de formacié
sgCEUNREi?qSI:RESENCIALS - Elaboracié de nous articles d'interes

- Acompanyament en gesti6 de conflictes, agressions
masclistes i ASI

Consolidacié de I'eina d'autodiagnosi
Millora dels processos de gesti6 interna
Coordinacié amb el programa Pla de Barris
Aplicacié d’'una comunicacié més propera
RECURSOS EN LiNlA Optimitzacié i millora de la pagina web

- Articles, publicacions i plantilles

- Cens d'associacions i col-lectius de joves de
Barcelona

- Taulells d’anuncis
- Agenda associativa
- Cercador de sales i espais

- Consultes i assessoraments

- Acompanyaments

- Formacions programades i capsules a mida
- Difusié de projectes i activitats

= Suport técnic per a reunions

- Eina d’autodiagnosi

RECURSOS PRESENCIALS
- Lloguer i cessié de material
- Blstia per entitats
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ESPAI JOVE LA FONTANA
DESTACATS 2021

LINIES 2023
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ASSOCIACIONISME
I ACTIVISME SOCIAL

- Cessi6 d’espais
- Allotjament entitats
- Altaveu de campanyes i moviments socials

= Centre de Recursos per a les Associacions Juvenils de
Barcelona (CRAJ)

- Assessorament i acompanyament en l'organitzacié
d’activitats a 'equipament

SUPORT A LA CREACIO

Programa musical

Bucs d'assaig

Concerts Fontana — LA FONT

Districte Musical Jove Gracia - DMJ

Festival Brot

Jams

Cicle cantautores

Programa audiovisual

Gravacions i castings

Podcast La Fontana

Documentals frescos a la plaga

Programa d’arts d’escéniques

Escena Fontana

Assajos

Exhibicions

Artcircuit

Programa d’arts plastiques

Exposicions

Entre cavallets

Les dones en I'art, Art i feminisme

- Fira dart i artesania (Mostr'Art)

DINAMITZACIO JUVENIL

1 ACCIO SOCIOCULTURAL

- Punt de trobada 12 - 20 anys

- Calendari festiu

- Espai de trobada

- Oci esportiu

- Fontana lddica

9

9
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Fontana by Night
Gracia Zona 0

- Jocs de taula

- Videojocs

- Tallers

- Calendari singular

TREBALL TERRITORIAL
- Centres educatius

- Jornades amb centres educatius de secundaria del
districte

- Xarxes territorials

- La plaga com a espai de convivencia

- La plaga com a galeria d'art

- Acci6 comunitaria d’entitats i associacions juvenils de
Gracia

- Activitats a la plaga

- Joves plaga

- La Fontana surt al carrer

- Gracia Riu, Cicle d’humor als barris de Gracia

INFORMACIO | SUPORT

>
>

Joves Jo+

Serveis Punt infoJOVE Gracia de suport a l'ocupacié
juvenil

ESPAI REFERENT

>

>
>
>
>
>

Equipament més sostenible

- Consums més sostenibles

- Espai de trobada més sostenible
- Maraté d’Emergéncia Climatica
- Verdinada

- Renova la teva roba jove

- Robacoop

Gesti6 ciutadana

Hort al terrat

Compreses i copa menstrual
Programaci6 en clau de génere i accessible
Espai festiu + Protocol de violéncies

COMUNICACIO

>

>
>
>

E 2 Z0 0 P RN R 2 N 2 2

Butlleti electronic
Atenci6 al public a través de les xarxes
Comunicacié del quotidia de I'equip i I'equipament

Inversié economica en publicitat per a la difusié de les
activitats i projectes

Com has conegut aquesta activitat?
Mitjans de comunicacié

Marquesina

WhatsApp

Agenda mensual en paper

Fulletons

Plaques de les sales

Creaci6 de contingut audiovisual en linia
Coordinacié amb els altres serveis del CJB
Analisi de dades

Renovacié pagina web
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PUNT INFOJOVE GRACIA- PlJ GRACIA

DESTACATS 2021

FSEGONA

" EDICIO DEL
CICLE TCA ¢
 GRASSOFOEIA

CAMPANYES
AMB XARXA P1J:
~ IN-FORMAT

7 JORNADES
'DELS SERVEIS DE
JOVENTUT DEL
DISTRICTE 53&
' GRACIA

REBALL N
538 CENTRES
YCATIUS DE

SECUNDARIA

SUPORT CV
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INFORMACIO, ORIENTACIO | DIFUSIO
= Atencio al public

- Accés a Internet i espai de treball

- Recursos informatius

= Suport al CV

- Visites

TREBALL EN XARXA | TERRITORI

- Treball amb entitats i col-lectius de Gracia

- Treball amb centres educatius de secundaria
Coordinacié amb I'Espai Jove La Fontana
Coordinacié amb el Punt Jove Informa't i Participa
Coordinacié amb I'Aqui t'escoltem

Coordinacié amb els serveis de joventut del Districte
Gracia Zona 0

Jornades amb centres educatius de secundaria del
Districte

- Coordinacié amb els Punts infoJOVE de Barcelona
ACTIVITATS DE DINAMITZACIO
INFORMATIVA

- Campanyes i cicles Xarxa PIJ

Calendari singular

P1J Mobil

BTJ - Barcelona Treball Joves

Coaching laboral

PIJ Propis
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ASSESSORIES

- Assessoria d'Orientacié Laboral

- Assessoria de Mobilitat Internacional
- Assessoria d'Orientacié Académica
- Assessoria d’'Habitatge

- Assessoria d'Emprenedoria

- Referent d’Ocupacié Juvenil

TRAMITACIONS

- Carnets internacionals
- Tramitaci6 Certificat de Delictes de Naturalesa Sexual

COMUNICACIO

- Pagina web

- Xarxes Socials

- Comunicacié en cartelleria: agendes, triptics i cartells
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DESPESES

A
Al

Recursos Humans

Equip Téecnic CJB

Equip Técnic CRAJ

Equip Técnic La Fontana
Equip Tecnic PIJ Gracia
Lloguers
Subministraments
Comunicacions
Manteniment Edificis i Materials
Material Fungible
Transport Missatgeria
Publicitat i Propaganda
Assegurances

Allotjament i dietes
Viatges i Desplagaments
Treballs realitzats per tercers
Gestio fiscal i comptable
Altres serveis administracio
Col.laboracions

Aportacié CRAJ
Inversions

Altres despeses

Total despeses

INGRESSOS

A

B Subvencions d'altres administracions

C
D

Subvencié Municipal

Aportacié CJB

Recursos Propis de I'Entitat

D1 Facturacio per projectes del CJB
D2 Facturacio del CRAJ
D3 Facturacio EJLF

E

E
G
H

Taquillatge

Quotes d'Inscripcio

Venda de productes

Publicitat i Esponsoritzacio
Altres (ingressos anys anteriors)

Ingressos financers

Total ingressos

£db

TOTAL

698.861 €
249.468 €
150.473 €
244862 €
54.058 €
1.750 €
2.150 €
15.950 €
18.500 €
7.400 €
50 €
9.050 €
950 €
5.550 €
4.800 €
117.406 €
17.000 €
10.250 €
90.156 €
2.000 €
3.000 €
1.850 €

879.267 €

TOTAL

765.093 €
41.200 €
2.000 €
53.836 €
-€

9.500 €
44.336,21 €
-€

2.100 €
-€

-€

15.037 €
-€

879.267 €

pevs meneseos | 879.267€

53.836 €

Recursos Propis

2000€ de I'Entitat
Aportaci6é CJB
8.500 €

Quotes d'inscripcié

15.037 €

Altres

41.200€

Subvencions
daltres
administracions

765.093 €

Subvencié Municipal
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INFORME DE PARTICIPACIO DEL SECRETARIAT

Durant 2022, el Secretariat es consolida com un equip empoderat per a liderar l'organitzacio. Alhora, a 'AGE de

finals d'any entren noves representants de les joventuts politiques per comengar la cronica d'un relleu anun-

ciat. Una part important de I'equip s'acomiada aqui, agraides d’haver compartit I'experiéncia els darrers dos

anys. Per altra banda, tant les que marxem com les que queden esperem amb il-lusio I'entrada del nou equip

de presidencia, de la nova persona alliberada i molta energia seguir el procés de planificaci¢ estrategica de

I'entitat d'entitats. Marxem amb la certesa que la casa continuara cuidada per les millors mans: les d'aquelles

de les entitats que ens formen que ara entrin a compartir l'aventura que suposa el CJB.

A destacar:

* Inici del Pla Estratégic del CJB: aquest procés ens enforteix democraticament i politicament, i suposa

una aposta clara per esdevenir un agent politic més influent a la ciutat en representacio dels vostres

interessos i els d'altres persones joves de la ciutat. Tot i aix0, encara queda molt cami per recorrer i

us convidem a comunicar, expressar i demanar al secretariat tot allo que considereu que pot influir el
nostre procés d'aprenentatge al Consell de la Joventut de Barcelona.

Representaci6 externa

Al Consell de Ciutat...

- Assistencia a 8 reunions de la Comissi¢é Permanent
i als dos plenaris del consell aquest periode.

2 Presentacio de la memoria del Consell de Ciutat al
plenari municipal

- Elaboracio del dictamen del Consell de Ciutat
sobre I'experiéncia a la Taula per una Nit Civica i
Segura, mediada per la resolucioé aprovada a 'AGO
anterior

> Participacio en diferents grups de treball en relacio
amb les desigualtats, 'emergencia social i la rendi-
ci6 de comptes del consistori.

Al consistori...

> Realitzacio de diferents reunions amb el regidor de
joventut i pretenem continuar treballant perque les
necessitats de les entitats s'escoltin de forma fer-
ma i puguin guiar les politiques publiques de joven-
tut a la ciutat

> Traspas de les demandes de les entitats dels 10
districtes de la ciutat davant els seus equips de
regidoria.

= Reactivaci¢ del GT de politiques amb les joventuts
per tal de reprendre el debat jove i la campanya de
foment del vot de cara les eleccions municipals
2023.

> Realitzacio de reunions amb representants dels
partits al govern i l'oposicio per defensar els inter-
essos de les entitats.

> Definicid de les nostres demandes politiques mit-
jangant la veu de les entitats perque estiguin incloses
als programes i es concretin en compromisos

= Ens reunirem amb les diferents persones alcald-
ables per tal dabordar aquests

Davant la societat civil...
= Creacio i presentacio de I'Informe sobre l'estat de
I'associacionisme juvenil de base comunitaria de
la ciutat per instar a les institucions a materialitzar
les demandes de les entitats recollides als diferents
districtes de la ciutat
- Agermanament amb el Consejo Municipal Juvenil
de Cali i coneixenga amb més profunditat les llu-
ites juvenils de la ma del Youth Act
> Col'laboraci6 amb actors claus juvenils a
Colombia per tal d'aportar la nostra veu a la llui-
ta per la justicia global
= Aparici6 a la premsa i als mitjans de comunicacio
per donar veu al malestar i defensar els interessos
de les entitats.
= Participacid en diferents ponéncies i actes per
reivindicar l'educacid, 'emergéencia climatica, la
justicia global, 'emancipacio i el feminisme.

Participacio6 interna
= Realitzacio d'un total de 21 reunions de Secretariat

ordinaries i 5 extraordinaries (des d'abril del 2022).

- Inici del procés de planificacié estrategica amb
tots els agents que formen el CJB per tal de:

- Dur a terme un procés denfortiment de I'enti-
tat mitjangant objectius més definits i una es-
trategia comuna amb voluntat d'augmentar la
incidencia politica

> Seguir fomentant els espais de participacio hori-
tzontals i transversals amb les entitats

- Consolidaci¢ de la figura de la persona alliberada
del secretariat amb l'objectiu de:

= Facilitar la coordinaci¢ interna entre l'equip
politic, aixi com amb I'equip tecnic.

- Promoure la cura i el benestar dins el mateix sec-
retariat, aixi com amb la resta de I'equipament
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Presidéncia | Alba Legide
Boca Radio - Referent d’Oci Alternatiu
Cultura Dispersa i Territori -

Vicepresidéncia | David Franquelo
Esplais Catalans (ESPLAC) - Referent de Territori-

" Vocal | Marta Amigé
_ Jovent Republica - Referent d’Habitatge, Feminismes i Salut
Sexual i Reproductiva -

Vocal | Julia Martorell
Joventut Comunista de Catalunya -
Referent d'Ocupacid i Polititzacid de Malestars

Vocal | Lahbib Sidahmed Hamdi
Sahara Dempeus - Referent de Sahara i Lali Jove

“Vocal | Claudia Folguera
Associacio de Joves Estudiants.de Catalunya

Comissionat | Pol de la Torre
Comissionat Youth Act!

Geféncial Btissamn El Hannach
- Directora de Programes | Emma Torres
Direétdra de Comunicacié | Laura Gracia

- Técnic d’Administracié . g
--i Suport de Projectes | Duran Matamoros'

Técnica de Dreis Civils'| .Clara Gené
B /T‘e_cnig_a d’Educaciéfi Territori | Berta,CIaver‘oI‘
Técnica de Mén Estudiantil
i vi‘_,Emancipa;:i'é] Mart’a‘M'uﬁoz'
: i i “emal
2chic de Justicia Global
mergencia Climatica [ Jordi Vifials.
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Coordinadora | Carmen Alonso-Villaverde
Tecnic informador | Xavi Becerril

Técnica d'assessoraments | Itzi Diez
Técnica d’'acompanyaments | Jilia Sanuy

Tecnic de Comunicacio6 | Oriol Miralpeix

Direcci6 | David Villar

‘Coordinacié de projectes | Anabel Cuadrado

Dinamitzacié
Dinamitzador juvenil | Marti Cayuela

Dinamitzadora d’arts escéniques i taller$ | Ana Solano
Dinamitzador d'arts plastiques i exposicions | Roger Lépez
Dinamitzadora musical | Eva Martinez

Dinamitzacio6 de cessi6 d’espaisi
i allotjament d'entitats | Pau Mora

Dinamitzadora d’informacid i control d’accessos
| Paula Bussé

Comunicacié | Aina Mila

‘Sonoritzacié | Clara Martin

Joan Cabré’

 “Informadores
" Plaga per cobrir

 Judit Burniol



