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Carta de presentacio a Geréncia

Bon dia a totes!

Soc la Cesca Gasull, tinc 25 anys i he estat seleccionada per ser la propera Gerent

del Consell de Joventut de Barcelona.

Crescuda al barri de Cassoles, he viscut alla i participat dels diferents espais
associatius del barri des del 2015. Actualment, visc a la frontera de Sant Andreu i
Nou Barris per motius economics: no soc, malauradament, ni la primera ni I'iltima
jove que es veu obligada a desplagar-se perque la ciutat de Barcelona cada cop és
menys vivible. Tot i aix0, haig de reconéixer que haver-me desplagat també m'esta
aportant moltes coses, coneixent nous espais i descobrint histories de lluita de la
periféria nord. A més, és un territori on els casals de joves i en general el moviment

associatiu ha estat fonamental per la construccio d'alternatives per a les joves.

En I'ambit dels estudis, vaig acabar el grau en Relacions Internacionals ara fa tres
anys. Per motius economics, no vaig continuar estudiant, fent masters o postgraus,
sin6é que vaig saltar de la mitja jornada a la completa, prioritzant poder tenir un sou
gue em permetés emancipar-me, no només pel que fa a habitatge, sin6 en tots els
aspectes possibles, de la familia per tal de no dependre'’n i desenvolupar-me
lliurement com a jove. Des de llavors, he anat oscil-lant entre feines vinculades al
lleure i l'educacio, i d'altres més vinculades a I'ambit de les ciéncies socials. De fet,
en aquestes darreres és on vaig entrar en contacte amb la gestié de pressupostos,
flnangcament i altres tasques vinculades a la gestio i recerca economica per tal de
desenvolupar els diferents projectes. Aquesta experiéncia em permet afrontar amb

energia la Gerencia.

Centrant-me en un ambit més personal, tal com vaig expressar a l'entrevista de feina
qgue em van fer els companys i companyes del CJB, tinc clar que no visc per treballar,
sind que treballo per (sobre)viure; com totes. Aix0 és una perspectiva que travessa la
meva forma d'entendre el nostre dia a dia, el respecte entre nosaltres i les diferents

realitats que ens poden travessar, perdo també perqué la defensa d'unes condicions el
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maxim dignes possibles és fonamental per mi. Menciono aix0 perqué crec que és
important per a la tasca de gestié i acompanyament de I'equip del CJB. També, com
a jove, trobarem moltes coincidencies, necessitats similars i realitats compartides i
crec, precisament, que en el fet de treballar per sobreviure també des del CJB tinc
l'oportunitat de continuar-nos escoltant com a joves i respondre a les nostres
necessitats i interessos. Possiblement, el fet d'haver sigut i continuar sent usuaria
dels casals de la ciutat, per exemple, em fa motivar i alegrar-me per tenir la

possibilitat de poder posar el meu coneixement al servei de les joves.

Per acabar, traslladar-vos el meu compromis en desenvolupar les tasques que
emanen del lloc de treball, des d'una perspectiva transformadora, realista i justa. Ho
faig també amb la il-lusi6é de poder coneixer encara millor la situacié de les joves a la
ciutat i poder posar a disposicio tot el que sigui possible per millorar el nostre dia a
dia.

Resto a la vostra disposicio per a qualsevol qliestié que considereu.
Moltes gracies,

Cesca



