EMFRESA (rad social) |  c.z.r. [m.cre.coriTz.s.q.

Dades de I’emjoresa =

TREBALLADOR (nom) | D.N.I. |H.AFILIACIO S.5.

R R

Dades de |la treballadora

'_|

PERIODE MERITAT D. COBRAMENT| DIES|Total Cost Empresa La suma del salari base i
Dal 01 de 1d al 31 de 10 de 2023 | 31=-10=-2023 a0 1.604,90
els complements ha de
T ) - donar com a resultat el
QUANTIA FREU 2 MERITACIO |DEDUCCIO salari que estableix el
30,00 38,9870 |1 | Salari Base -> conveni de referéncia.
2| DIO. comz. Al Sempre ha de ser minim
2 BASE 2 R
all B it ks e el SMI, 1.260 a 12 pagues
2 RETENCION IRPF 2 35,08

si estem a jornada

/ completa.

Aqui trobarem conceptes
que es descompten del
nostre sou brut.
També hi podriem trobar
Coses que se sumen, com
extres o plusos.

DETERMINACIO DE LES BASES DE COTITZACIO A REG.GEN. DE LA 3E6.80CIAL

BASE TOTAL DE COTITIACIO DZ3F.BASES |GRT IMPORT % RPOR. TRAE.
BEMTN_TOTAL 1.169, 61 [nec.crar_ | 3 1.364,55] 4, & €5, 5 Aqui veurem el resultat de

1) T
FROR.TAG.EX 154,94 | cesmesies-r o, 1.364,55 | 1,658 22,82 ‘\ R restar les deduccions al
TOTAL 1.364,55 | noRAs ExTRAS 1'046@ I . . .
L salari base i sumar-hi

cz6 DF LES BASES DE COTITZACIO A LA SEGURETAT SOCIAL 1 COMCEFTES DE RECAETACTS complements, etc..
A I DE LA BASE SUBJECTA A RETENCIO DE L'IRPF I APROTACIC DE L"EMFRESA .
[ z2s= TIFO APORTACION EMPRESA Es Important que

CORTIRGENCIAS COMUNES IMPORTE REMUNERACTON MENSOAL 1.16%, 61 comprovem que els
IMPORTE DRODDATA PACAS EXTRAORDINARIAS 154,54 comptes estiguin ben fets.
TOTAL 1.364,58 | 24,10 328,85
AT T ER 1.365,55 1,50 20,87
TESEHFLEC 5,50 75,05
FORMACION FROTESIONAL 0,69 B,18
FONDD GARANTIA SALARIAL + 20 2,73
COTIZACION ADICICHAL HORAS EXTRACRDIMARIAS
BASE 3UJETA A RETENCION DEL IRPF 1.169,61

e Sicobrem en 14 pagues podrem consultar aqui alld que va dedicat a la nostra paga extra.

e També podem consultar la base sobre la qual es calcularia el nostre atur.

e Laresta de conceptes acostumen a ser aquells diners que I'empresa dedica a la nostra alta
laboral, formaci¢, etc...



